Conseil municipal - Maire d'aramon

PROCES-VERBAL
SEANCE DU MARDI 7 AVRIL 2026

L'an deux mille vingt-six et le sept avril a dix-neuf heures, le Conseil Municipal de cette Commune,
régulierement convoqué a I'hétel de ville, sous la présidence de Pascale PRAT, Maire.

Présents : Pascale PRAT - Marin GRASSET - Isabel ORBEA - Francis THIEBE - Cécile CALAMEL -
Olivier LEPERCHOIS - Noélle DAUMAS - Joseph CIPOLLINA - Martine GRASSET - Jérdme WALTER -
Claire CHASSAGNETTE - Dorian OPPEDISANO - Sandy ARGELAGUET - William WIART - Sylvain
ETOURNEAU Colette IZQUIERDO - Emmanuel QUET - Sherley CONSTANTIN - Edouard CAVENE -
Emilie DAGBERT - Joél JULLIAN - Serge GRAMOND - Jean-Marc DUBIEF - Catherine RIEUX

Procurations :

Céline BENNICI a donné procuration a Olivier LEPERCHOIS
Marie-Charlotte SOLLER a donné procuration a Isabel ORBEA
Grégory MARCHAL a donné procuration a Sylvain ETOURNEAU

DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

Conformément a l'article L. 2121-15 du code général des collectivités territoriales, le conseil municipal

procéde & la désignation d'un secrétaire de séance pris en son sein, en loccurrence, M. Dorian
OPPEDISANO, élu a l'unanimite.

APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU 11 FEVRIER 2026
Le PV N'appelle pas d'observation. Il est approuvé a l'unanimité.
DEcISIONS DU MAIRE

01.2026  Contrat de prestation du Laboratoire départemental d'analyses du Gard

02.2026  Convention de prét a usage de locaux municipaux

03.2026 Convention pour la mise a disposition de la salle des paluns

04.2026  Avenant au contrat d'abonnement au parking municipal

05.2026 Convention pour la mise a disposition hebdomadaire de la salle des paluns

06.2026  Convention pour la mise a disposition exceptionnelle de la salle des paluns

07.2026 Convention pour la mise a disposition exceptionnelle de la salle Eugene Lacroix

08.2026 Convention pour la mise a disposition hebdomadaire de |a salle Eugéne Lacroix

09.2026  Convention pour la mise & disposition des arénes Claude Rame

10.2026  Convention pourla mise a disposition du boulodrome extérieur - Association la Boule
Aramonaise

11.2026  Convention pour la mise a disposition d'une salle - Association Ecole de musique d’Aramon

12.2026  Convention pour la mise a disposition d'un local - Association Cercle d’Histoire et de
Généalogie

13.2026  Convention pour la mise a disposition d'installations communales - Tennis Club Aramon

14.2026  Convention pour la mise a disposition de la halle des sports



15.2026  Convention pour la mise a disposition d'une salle d'activités des arénes - Association les
cartes aramonaises

16.2026  Marché public - location, installation, entretien et maintenance de photocopieurs numériques -
Avenant n°1

17.2026  Designation d'avocat - Cabinet MAILLOT

18.2026 Contrat avec Bureau Veritas pour le diagnostic de I'isolemen de la chaufferie de la maison des
associations

19.2026  Location droit de chasse et de passage

1.CREATION DES COMMISSIONS MUNICIPALES ET ELECTIONS DES MEMBRES
Rapporteur : Mme le Maire

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-22.

Le maire expose aux membres du conseil municipal que le conseil municipal peut créer des commissions
chargées d'étudier les questions soumises au conseil soit par I'administration, soit a linitiative de ses
membres. Ces commissions sont présidées, de droit, par le maire. Lors de leur premiére réunion, elles
désignent un vice-président qui peut les convoquer et les présider en cas d'absence ou d'empéchement
du maire.

En application de l'article L. 2121-22 du Code général des collectivités territoriales et pour les communes
de plus de 1 000 habitants, la composition des difféerentes commissions, y compris la commission d'appel
d'offres, doit respecter le principe de la représentation proportionnelle pour permettre I'expression
pluraliste des élus au sein de I'assemblée municipale.

Cela étant rappelé, il est proposé au conseil municipal la création de six commissions composées
chacune de 8 ou 9 membres, en fonction des différentes compétences attribuées a la commune comme
suit .

- Commission Travaux et patrimoine communal
- Commission Vie associative, sportive et festive

- Commission Cadre de vie, culture, environnement, agriculture, urbanisme et développement
économique du territoire

- Commission Sécurité et gestion des risques
- Commission Enfance, jeunesse et éducation
- Commission Finances, contréle de gestion et commande publique

Il est également proposé au conseil municipal de procéder a I'élection des membres des commissions
ainsi créées.

En application de I'article L. 2121-21 du Code général des collectivites territoriales, il est procédé a un
vote a bulletin secret, sauf si le conseil municipal, a 'unanimité, en décide autrement.

LE CONSEIL MUNICIPAL, APRES AVOIR DELIBERE A L'UNANIMITE
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1. DECIDE la création de six commissions municipales comme exposées ci-avant.

2. ADOPTE a l'unanimité, conformément & l'article L. 2121-21 du Code général des collectivités
territoriales, le vote a main levée pour I'élection des membres des commissions municipales.

3. ELIT, a la représentation proportionnelle, les membres suivants pour siéger dans les commissions
municipales constituées en application de I'article L. 2121-22 du code général des collectivités territoriales
(étant précisé que le Maire est le président de droit), ci-apres :

1) COMMISSION TRAVAUX ET PATRIMOINE COMMUNAL : 9 MEMBRES

- Francis THIEBE

- William WIART

- Edouard CAVENE

- Dorian OPPEDISANO
- Joél JULLIAN

- Joseph CIPOLLINA

- Jérome WALTER

- Cécile CALAMEL

- Jean-Marc DUBIEF

2) CommiISSION VIE ASSOCIATIVE, SPORTIVE ET FESTIVE : 9 MEMBRES

- Marin GRASSET

- Grégory MARCHAL

- Céline BENNICI

- Sylvain ETOURNEAU
- Dorian OPPEDISANO
- Emmanuel QUET

- Colette IZQUIERDO

- Emilie DAGBERT

- Catherine RIEUX

3) CommissioN CADRE DE VIE, CULTURE, ENVIRONNEMENT, AGRICULTURE, URBANISME ET DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE DU TERRITOIRE : 9 MEMBRES

- Cécile CALAMEL

- Jérome WALTER

- Isabel ORBEA

- Martine GRASSET

- Claire CHASSAGNETTE
- Marie-Charlotte SOLLER
- Sylvain ETOURNEAU

- Sandy ARGELAGUET

- Edouard CAVENE

- Serge GRAMOND

4) COMMISSION SECURITE ET GESTION DES RISQUES : 9 MEMBRES

- Olivier LEPERCHOIS



- Dorian OPPEDISANO
- Emilie DAGBERT

- Emmanuel QUET

- Sylvain ETOURNEAU
- Joél JULLIAN

- Jérdbme WALTER

- Edouard CAVENE

- Jean-Marc DUBIEF

5) CommisSION ENFANCE, JEUNESSE ET EDUCATION : 8 MEMBRES

- Noélle DAUMAS

- Colette IZQUIERDO

- Sandy ARGELAGUET

- William WIART

- Sherley CONSTANTIN

- Claire CHASSAGNETTE
- Joseph CIPOLLINA

- Catherine RIEUX

6) ComMmISSION FINANCES, CONTROLE DE GESTION ET COMMANDE PUBLIQUE : 9 MEMBRES

- Joseph CIPOLLINA

- Grégory MARCHAL

- Marie-Charlotte SOLLER
- Isabel ORBEA

- Francis THIEBE

- Cécile CALAMEL

- Edouard CAVENE

- Marin GRASSET

- Jean-Marc DUBIEF

4. AUTORISE Madame le Maire ou son délégué, a signer 'ensemble des actes & intervenir a cet effet.

2.0RGANISMES EXTERIEURS - REPRESENTATION MUNICIPALE

Conformément a I'article L. 2121-15 du code général des collectivités territoriales, le conseil municipal
procéde a la désignation d'un secrétaire de séance pris en son sein, en l'occurrence, M. Dorian
OPPEDISANO, élu a l'unanimite.

Rapporteur : Madame le Maire

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-7, L. 5211-7 et L. 5211-

8 (syndicats de communes) et L. 2122-7 et L. 5711-1 (syndicat mixte) ;

Vu les statuts des syndicats,



Madame le Maire expose a I'assemblée municipale que du fait du renouvellement général des conseils
municipaux, il appartient a la nouvelle assemblée de désigner en son sein au scrutin a la majorité absolue,
a bulletins secrets, sauf si I'assemblée en décide autrement, les élus pour la représenter dans les
différents organismes extérieurs

Le conseil municipal peut décider, a l'unanimité, de ne pas procéder par scrutin secret aux nominations
des délégueés.

LE CONSEIL MUNICIPAL,
APRES EN AVOIR DELIBERE, A L’'UNANIMITE

1. ADOPTE, & l'unanimité, conformément a l'article L. 5211-7 (syndicat de communes) OU L. 5711-1
(syndicat mixte) du Code général des collectivités territoriales, le vote @ main levée pour la désignation
des délégués au sein du syndicat [nom du syndicat].

2. CONSTATE les candidatures aux postes de délégués titulaires et suppléants pour les différents
syndicats et organismes suivants :

- Territoire d’Energie du Gard (aussi appelé SMEG)

- Syndicat Intercommunal Maintien et Défense des Traditions et Coutumes Camarguaises
- Syndicat intercommunal a vocation unique des massifs de Villeneuve-Lés-Avignon

- Conseil d'administration de 'EHPAD Henri Granet

- Conseil d'administration du Lycée Jean Vilar

- Conseil d’administration du collége Henri Pitot

- Comité national d'actions sociales (CNAS)

- Conseil d'architecture, d'urbanisme et de |'environnement (CAUE)

- SPL 30 (société publique locale 30)

3. PROCEDE a I'élection les représentants pour siéger dans les organismes extérieurs désignés ci-
dessus

4. DESIGNE en qualité de délégués titulaires et suppléants au sein des organismes extérieurs suivants :

SYNDICATS

2 titulaires :
- Joseph CIPOLLINA
- Jérome WALTER
2 suppleants :
- William WIART
- Jean-Marc DUBIEF

Territoire d'Energie du Gard (SMEG)

2 titulaires :
- Emmanuel QUET
- Grégory MARCHAL
2 suppléants :
- Sandy ARGELAGUET

Syndicat  Intercommunal  Maintien et
Défense des Traditions et Coutumes
Camarguaises

2 titulaires :

- Jérdme WALTER

- Olivier LEPERCHOIS
2 suppléants :

- Sylvain ETOURNEAU

Syndicat intercommunal a vocation unique
des massifs de Villeneuve-Les-Avignon




- William WIART

CONSEIL D'ADMINISTRATION ETABLISSEMENTS PUBLICS DE SANTE

Conseil d'administration de 'lEHPAD Henri
Granet

2 titulaires :
- Pascale PRAT
- Marie-Charlotte SOLLER

CONSEIL D'ADMINISTRATION ETABLISSEMENTS SCOLAIRES

Conseil d'administration du Lycee Jean
Vilar

2 titulaires :

- Colette ZQUIERDO

- Sandy ARGELAGUET
2 suppleants :

- Noélle DAUMAS

- Catherine RIEUX
1 titulaire :
Conseil d'administration du collége Henri - Noélle DAUMAS
Pitot 1 suppléant :
- Colette IZQUIERDO
DIVERS
—" - ; 1 titulaire :
Comité national d'actions sociales (CNAS) - Isabel ORBEA
Conseil d'architecture, d'urbanisme et de | 1 titulaire :
I'environnement (CAUE) - Cécile CALAMEL
2 titulaires :

Schéma de cohérence territoriale (SCOT)

- Cecile CALAMEL
- Edouard CAVENE

5. DIT que la présente délibération sera transmise a chaque structure.

3.CLECT - REPRESENTATION MUNICIPALE - MODIFICATION

Rapporteur : Mme le Maire

L'article 86 de la loi 99-586 du 12 juillet 1999 a organisé la procédure d'évaluation des transferts de
charges entre les communes et les établissements publics de coopération intercommunale a fiscalité
propre dans le cadre du régime de la taxe professionnelle unique. Cette procedure est codifiée au Code

Geénéral des impdts (article 1609 nonies C.1V).

M le Maire expose que la loi est créée entre les communes et la communauté de communes, la
Commission locale d'évaluation des charges transférées (CLECT). Elle a pour role principal de procéder a
I'évaluation des charges liées aux transferts de compétences entre communes et EPCI.

Suite au renouvellement général des conseils municipaux, il est alors nécessaire de procéder a la
désignation des délégués titulaires et suppléants de la commune au sein de la CLECT.

M. Le Maire propose de désigner :
- Titulaire : Joseph CIPOLLINA
- Suppléant : Marin GRASSET

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Entendu 'exposé,

APRES EN AVOIR DELIBERE, A L'UNANIMITE




1. DESIGNE les représentants de la CLECT :
- Titulaire : Joseph CIPOLLINA
- Suppléant : Marin GRASSET

2. AUTORISE Madame le Maire, ou son délégué, a signer I'ensemble des actes a intervenir a cet effet.

4 MEMBRES DE LA COMMISSION DE SUIVI DE SITE (CSS) DE SANOFI - DESIGNATION

Conformément a l'article L. 2121-15 du code général des collectivités territoriales, le conseil municipal
procéde a la désignation d'un secrétaire de séance pris en son sein, en l'occurrence, M. Dorian
OPPEDISANO, élu a 'unanimité.

Mme le Maire expose que le décret N°2012-189 du 7 février 2012 crée les commissions de suivi de site
(CSS) qui se substituent aux anciennes commissions locales d'information et de surveillance (CLIS)
issues de la loi de 1975 sur les déchets et aux comités locaux d'information et de concertation (CLIC)
issus de la loi de 2003 sur les risques technologiques.

Les commissions ont pour mission de :

- Créer entre les différents représentants des colleges, un cadre d'échange et d'information sur les
actions menées, sous le controle des pouvoirs publics, par les exploitants des installations classées en
vue de prévenir les risques d'atteintes aux intéréts mentionnés a larticleL511-1 du code de
I'environnement ;

- Suivre l'activité des installations pour lesquelles elles ont été créées ;
Promouvoir pour ces installations l'information du public.

Si ces commissions ont pour but premier d'étre lieu de débats et de consensus, elles ont dans un nombre
limité de cas des avis formels & rendre (en matiere de PPRT ou d'extension de site de traitement de
déchets notamment).

La CSS est composeée de 5 colleges, avec au minimum un membre par collége .
- Représentants de I'Etat,
- Représentants des collectivités locales,
- Représentants des riverains,
- Représentants des exploitants,
Représentants des salariés.

Outre, ces membres nommés pour cing ans, la commission peut comprendre des personnalités qualifiées.
La commission comprend également un bureau composé du président et d'un repreésentant par college.

Il est demandé au conseil municipal de désigner deux délégués titulaires et deux délégués suppléants
pour siéger au sein du college « collectivités territoriales ».

LE CONSEIL MUNICIPAL

Entendu 'exposé de Mme Le Maire,

Vu le décret n°2012-189 du 07 février 2012 portant création des commissions de suivi de site (CSS),
Vu le code de I'environnement, notamment ses articles L.125-2, L.125-2-1, L515-8 ;

APRES EN AVOIR DELIBERE, A L'UNANIMITE,



1. DESIGNE deux titulaires et deux suppléants :

Titulaires : Olivier LEPERCHOIS - Joél JULLIAN
Suppléants : Cécile CALAMEL — Serge GRAMOND

2. AUTORISE Madame le Maire, ou son délégueé, a signer I'ensemble des actes a intervenir a cet effet.

5.FIXATION NOMBRE DE MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS

Rapporteur : Mme le Maire

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code de I'action sociale et des familles et notamment son article L. 123-6.

Le maire expose aux membres du conseil municipal que le centre communal d'action sociale (CCAS) est
un établissement public administratif communal qui anime une action générale de prévention et de
développement social dans la commune, en liaison étroite avec les institutions publiques et privées.

Il procede annuellement a une analyse des besoins sociaux de I'ensemble de la population, et notamment
de ceux des familles, des jeunes, des personnes agées, des personnes handicapées et des personnes en
difficulté.

Au titre de ses missions obligatoires, il établit les dossiers de demande d'aides égales et les transmet
avec son avis a I'autorité compétente. En outre, étant le principal acteur de I'aide social sur la commune, il
met en place des aides facultatives, en complément des aides légales.

En tant qu'établissement public administratif communal, il jouit d’'une autonomie juridique et fonctionnelle,
et est a ce titre administré par un conseil d'administration, composé en nombre égal de membres élus par
le conseil municipal et de membres nommeés par le maire, et présidé par ce dernier.

En application de I'article L. 123-6 du Code de I'action sociale et des familles, le nombre de membres élus
et nommés est fixé par le conseil municipal.

Cela étant exposé, il est proposé au conseil municipal de se prononcer sur le nombre de six membres
élus et de six membres nommés au sein du conseil d’administration du centre communal d'action sociale.

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Entendu I'exposé,
APRES AVOIR DELIBERE, A L'UNANIMITE

1. DECIDE de fixer la composition du conseil d’administration ainsi qu'il suit :
- du Maire, Président de droit
- des six élus au sein du conseil municipal

- des six membres nommés par le Maire parmi les personnes participant a des actions de prévention,
d'animation ou de développement social menées au sein du département ou dans la commune et
représentants des usagers



2. AUTORISE Madame le Maire, ou son délégue, a signer I'ensemble des actes a intervenir a cet effet.

6.DESIGNATION DES REPRESENTANTS DE LA COMMUNE AU SEIN DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION DU CCAS

Rapporteur : M le Maire

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L. 123-6 et R. 123-8 a R. 123-15,
Vu la délibération du conseil municipal n® 2026.029n date du 7 avril 2026 relative a la fixation du nombre
de membres du Conseil d'administration du Centre Communal d’Action Sociale (CCAS).

Le maire rappelle aux membres du conseil municipal que le centre communal d'action sociale (CCAS) est
un établissement public administratif communal qui anime une action générale de prévention et de
développement social dans la commune, en liaison étroite avec les institutions publiques et privées.

Il jouit d'une autonomie juridique et fonctionnelle et est administré par un conseil d’administration composé
en nombre égal de membres élus par le conseil municipal et de membres nommés par le maire, et
présidé par ce dernier.

Conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles, les membres élus par le
conseil municipal le sont au scrutin de liste, & la représentation proportionnelle au plus fort reste, sans
panachage ni vote préferentiel. Le scrutin est secret.

Chaque conseiller municipal ou groupe de conseillers municipaux peut présenter une liste, méme
incompléte. Dans cette hypothése, si le nombre de candidat figurant sur une liste est inférieur au nombre
de siéges qui reviennent a celle-ci, le ou les sieéges non pourvus le sont par les autres listes.

Les siéges sont attribués aux candidats d'aprés I'ordre de présentation sur chaque liste.

Si plusieurs listes ont le méme reste pour I'attribution du ou des siéges restant a pourvoir, ceux-ci
reviennent a la ou aux listes qui ont obtenu le plus grand nombre de suffrages. En cas d'égalité de
suffrages, le siége est attribué au plus agé des candidats.

Ceci étant rappelé, il est proposé au conseil municipal de procéder a la désignation de six membres élus
au sein du conseil d'administration du centre communal d'action sociale (CCAS).

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Entendu I'exposé
APRES AVOIR DELIBERE A 'UNANIMITE

1. CONSTATE la candidature suivante pour étre membre du conseil d'administration du centre communal
d'action sociale (CCAS).

La liste déposée est la suivante

Listen®1:
. Isabel ORBEA
. Martine GRASSET



. Sherley CONSTANTIN

. Marie-Charlotte SOLLER
. Joseph CIPOLLINA

. Serge GRAMOND

. Noélle DAUMAS

. Sandy ARGELAGUET

. Claire CHASSAGNETTE
. Catherine RIEUX

2. PROCEDE a la désignation des 6 membres élus au sein du conseil d'administration du centre
communal d'action sociale (CCAS) :

Il est procédé a la désignation de deux scrutateurs afin d'assurer le depouillement. Mme Sherley
CONSTANTIN et M. Edouard CAVENE ont été désignés par le conseil municipal pour assurer cette
fonction.

Le dépouillement du vote a donné les résultats suivants :

- Nombre de bulletins trouvés dans l'urne : 27

- A déduire, les bulletins blancs ou ne contenant pas une désignation suffisante ou dans lesquels les
votants se sont fait connaitre : 0

- Reste, pour le nombre de suffrages exprimés : 27

Ont obtenu :
- Liste n® 1 : 27 voix ;

3. DIT que sont déclarés élus au sein du conseil d’administration du centre communal d'action sociale
(CCAS):

. Isabel ORBEA

. Martine GRASSET

. Sherley CONSTANTIN

. Marie-Charlotte SOLLER
. Joseph CIPOLLINA

. Serge GRAMOND

4. AUTORISE Madame le Maire, ou son délégué, a signer I'ensemble des actes a intervenir a cet effet.

7.COMMISSION COMMUNALE DES IMPOTS DIRECTS

Mme le Maire rappelle que du fait du renouvellement du conseil municipal, il appartient & la nouvelle
assemblée délibérante de désigner trente-deux (32) personnes, susceptibles d'étre retenues pour faire
partie de la commission communale des impéts directs (article 1650 du code général des impdts). Celle-ci
comprend, outre le Maire ou son représentant (président), huit (8) commissaires titulaires et huit (8)
commissaires suppléants qui seront choisis par la direction des services fiscaux dans la liste des trente-
deux (32) noms cités.

Pour pouvoir étre membre, les contribuables pressentis doivent :
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- Etre de nationalité frangaise ou ressortissants d’un état membre de I'Union Européenne ;

- Etre agé de 18 ans révolus ;

- Jouir de leurs droits civils ;

- Etre inscrit aux roles des impositions directes locales dans la commune ;

- Etre familiarisés avec les circonstances locales ;

- Posséder des connaissances suffisantes pour 'exécution des travaux confiés a la commission.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Entendu 'exposé de Mme le Maire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code Général des Impdts ;

APRES EN AVOIR DELIBERE, A L’'UNANIMITE,
1°) PROPOSE de désigner les membres suivants :

- ALBERTI Gérard

- ALBERTI Jacky

- ALBERTI Roland

- BEAUME Philippe

- BOURELLY Damien
- BOURELLY Nathalie
- CHAPUS Régis

- CHAUDERAC Sébastien
- DURAND Noél

- ESCUDIER Denise
- ESCUDIER Jean

- FABRE Gérard

- FIRMIN Roland

- IMBERT Fabrice

- JOUVE Luc

- JOUVE Michel

- JOUVE Régis

- JOUVE Sandrine

- LEPERCHOIS Olivier
- MAHIEU Jean

- MARCEL Claude

- MARCEL Jacky

- MASSON Laurent

- MILLAN Maryse

- MOUREAU Gilbert
- PRONESTI Joseph
- ROCHAS Pierrette
- ROSIER Magali

- SAINT MICHEL Franck
- SAINT MICHEL Fanny
- SALVADOR Olivier
- WALTER Jérome
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Mme le Maire précise que seulement seize d'entre eux (huit (8) titulaires et huit (8) suppléants) seront
désignés commissaires par le Directeur Départemental des Finances Publiques pour siéger a la CCID.

2°) AuToRISE Mme Le Maire ou I'élu délégué a signer toute piéce afférente.

8.DELEGATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL AU MAIRE - ARTICLE L.2122-22 DU CGCT

Rapporteur : M le Maire

1° D'arréter et modifier I'affectation des propriétés communales utilisées par les services publics
municipaux et de procéder a tous les actes de délimitation des propriétés communales ;

2° De fixer, sur les voies et autres lieux appartenant au domaine de la collectivité, les tarifs des droits de
voirie, de stationnement, de dépdt temporaire sur les voies et autres lieux publics et, d'une maniére
générale, des droits prévus au profit de la commune qui n'ont pas un caractére fiscal, ces droits et tarifs
pouvant, le cas échéant, faire I'objet de modulations résultant de I'utilisation de procédures dématérialisées.
Les tarifs nouvellement appliqués & compter du caractére exécutoire de la présente délibération seront
limités a 5 000 € par droit unitaire.

Concernant la modulation des tarifs existants, ceux-ci pourront étre augmentés dans la limite de 50 %, par
rapport au tarif en vigueur lors de 'application de la présente délibération.

3° De procéder, dans les limites fixées par le conseil municipal :
a) A laréalisation des emprunts destinés au financement des investissements prévus par le budget,

A court, moyen ou long terme ;

Etre libellés en euros ou en devises,

Avec possibilité d'un différé partiel ou total d'amortissement et/ou d'intéréts ;

Au taux d'intérét fixe et/ou indexé (révisable ou variable), a un taux effectif global (TEG) compatible
avec les dispositions |égales et réglementaires applicables en cette matiére.

En outre, le contrat de prét pourra comporter une ou plusieurs caractéristiques ci-apres :
- Des droits de tirages échelonnés dans le temps avec faculté de remboursement et/ou de consolidation
par mise en place de tranches d'amortissement ;
- La faculté de modifier une ou plusieurs fois I'index ou le taux relatif au(x) calcul(s) du ou des taux
d'intérét ;

La possibilité de réduire ou d'allonger la durée du prét ;

La faculté de modifier la périodicité et le profil de remboursement.

b) aux opérations financiéres utiles a la gestion des emprunts, y compris les opérations de couvertures
des risques de taux et de change

- Remboursement anticipé des emprunts en cours, avec ou sans indemnité compensatrice selon les
termes convenus avec |'établissement préteur, et contracter éventuellement tout contrat de prét de
substitution pour financer les capitaux restants dus et, le cas échéant, les indemnités compensatrices, dans
les conditions et limites fixées au a) ;

- Décision de toutes opérations financieres utiles a la gestion des emprunts.

¢) Au titre de la dérogation a I'obligation de dépdt des fonds auprés de I'Etat (opérations de placement) :
le maire pourra pour la durée de son mandat prendre les décisions mentionnées au Il de l'article L. 1618-2
du CGCT et en ce qui concerne les régies sans personnalité morale dans les conditions du a) de l'article L.
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2221-5-1 du code général des collectivités territoriales, sous réserve des dispositions du c) de ce méme
article et passer a cet effet les actes nécessaires.

La décision prise dans le cadre de la délégation comportera notamment
- L'origine des fonds ;

- Le montant a placer ;

- Lanature du produit souscrit ;

- Ladurée ou I'échéance maximale du placement.

Le maire pourra exercer les options prévues par le contrat de prét et conclure tout avenant destiné a
introduire dans le contrat initial une ou plusieurs caractéristiques ci-dessus énumérées. Enfin, le maire
pourra procéder au renouvellement ou a la réalisation du placement.

4° De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des
marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs avenants, lorsque les credits sont
inscrits au budget. Les marchés concernés sont les marchés de travaux, de fournitures et de services
relevant de l'article L2123-1 du code de la commande publique.

Sont donc concernés, les marchés de fournitures et de services dont le montant est inférieur & 215 000,00
€ HT et les marchés de travaux dont le montant est inférieur a 5 382 000,00 € HT.

5° De décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée n'excédant pas
douze ans ;

6° De passer les contrats d'assurance ainsi que d'accepter les indemnités de sinistre y afferentes ;

7° De créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services
municipaux ;

8° De prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetiéres ;
9° D'accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;
10° De décider I'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 euros ;

11° De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers de justice
et experts ;

12° De fixer, dans les limites de l'estimation des services fiscaux (domaines), le montant des offres de la
commune & notifier aux expropriés et de répondre a leurs demandes ;

13° De décider de la création de classes dans les établissements d'enseignement ;

14° De fixer les reprises d'alignement en application d'un document d'urbanisme ;

15° D'exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par le code de ['urbanisme, que la
commune en soit titulaire ou délégataire, de déléguer I'exercice de ces droits & l'occasion de ['aliénation

d'un bien selon les dispositions prévues aux articles L. 211-2 a L. 211-2-3 ou au premier alinea de l'article
L. 213-3 de ce méme code dans |a limite de 300 000,00 € HT par opération.
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16° D'intenter au nom de la commune les actions en justice ou de défendre la commune dans les actions
intentées contre elle, dans les cas définis par le conseil municipal, et de transiger avec les tiers dans la
limite de 1 000 € dans les cas suivants :
- En premiére instance
A hauteur d'appel et au besoin en cassation
- Endemande ou en défense
- Par voie d'action ou par voie d'exception
- En procédure d'urgence
En procédure de fond
Devant les juridictions administratives ou judiciaires, répressives ou non répressives
Devant le tribunal des conflits

17° De régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués des véhicules
municipaux dans la limite fixée a 10 000,00 € par accident ;

18° De donner, en application de larticle L. 324-1 du code de l'urbanisme, l'avis de la commune
préalablement aux opérations menées par un établissement public foncier local ;

19° De signer la convention prévue par ['avant-demier alinéa de l'article L. 311-4 du code de l'urbanisme
précisant les conditions dans lesquelles un constructeur participe au codt d'équipement d'une zone
d'aménagement concerté et de signer la convention prévue par le troisiéme alinéa de l'article L. 332-11-2
du méme code, dans sa rédaction antérieure a la loi n® 2014-1655 du 29 décembre 2014 de finances
rectificative pour 2014, précisant les conditions dans lesquelles un propriétaire peut verser la participation
pour voirie et réseaux ;

20° De réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum de 1 000 000,00 € par année
civile autorisé par le conseil municipal ;

21° D'exercer ou de déléguer, en application de l'article L. 214-1-1 du code de ['urbanisme, au nom de la
commune et dans la limite de 300 000,00€ HT par opération, le droit de préemption défini par l'article L.
214-1 du méme code ;

22° D'exercer au nom de la commune le droit de priorité défini aux articles L. 240-1 a L. 240-3 du code de
l'urbanisme ou de déléguer l'exercice de ce droit en application des mémes articles, dans la limite de
300 000,00 € H.T par opération ;

23° De prendre les décisions mentionnées aux articles L. 523-4 et L. 523-5 du code du patrimoine relatives
a la réalisation de diagnostics d'archéologie préventive prescrits pour les opérations d'aménagement ou de
travaux sur le territoire de la commune et de conclure la convention prévue a l'article L. 523-7 du méme
code ;

24° D'autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de I'adhésion aux associations dont elle est
membre ;

25° D'exercer, au nom de la commune, le droit d'expropriation pour cause d'utilité publique prévu au
troisieme alinéa de l'article L. 151-37 du code rural et de la péche maritime en vue de I'exécution des
travaux nécessaires a la constitution d'aires intermédiaires de stockage de bois dans les zones de
montagne ;
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26° De demander & tout organisme financeur, en fonctionnement comme en investissement, |'attribution de
subventions ;

27° De procéder, au dépét des demandes d'autorisations d'urbanisme relatives a la démolition, & la
transformation et a I'édification des biens municipaux uniquement pour les opérations d'investissement dont
le colt global est supérieur a 300 000 € HT.

28° D'exercer, au nom de la commune, le droit prévu au | de l'article 10 de la loi n® 75-1351 du 31
décembre 1975 relative a la protection des occupants de locaux a usage d'habitation ;

29° D'ouvrir et d'organiser la participation du public par voie électronique prévue au | de ['article L. 123-19
du code de I'environnement ;

30° D'admettre en non-valeur les titres de recettes, ou certaines catégories d'entre eux, présentes par le
comptable public, chacun de ces titres correspondant a une créance irrécouvrable d'un montant inférieur a
un seuil fixé par délibération du conseil municipal, qui ne peut étre supérieur a un seuil fixé par décret. Ce
méme décret précise les modalités suivant lesquelles le maire rend compte au conseil municipal de
I'exercice de cette délégation ;

31° D'autoriser les mandats spéciaux que les membres du conseil municipal peuvent étre amenés a
exercer dans le cadre de leurs fonctions, ainsi que le remboursement des frais afférents prévus a l'article L.
2123-18 du présent code.

ARTICLE 2
AUTORISE Madame le Maire ou son délégué, a signer I'ensemble des actes a intervenir a cet effet.

9.FIXATION DES INDEMNITES DE FONCTION DES ELUS MUNICIPAUX

Rapporteur : M le Maire

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment les articles L. 2123-20 a L. 2123-24-1 et R.
2123-23 suivants,

Vu laloi n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 relative a I'engagement dans la vie locale et a la proximité de
I'action publique,

Vu laloi n® 2025-1249 du 22 décembre 2025 portant création d'un statut de I'elu local,

Vu le décret n° 2017-85 du 26 janvier 2017 portant modification du décret n® 82-1105 du 23 décembre
1982 relatif aux indices de la fonction publique et du décret n° 85-1148 du 24 octobre 1985 modifié relatif a
la rémunération des personnels civils et militaires de I'Etat, des personnels des collectivités territoriales et
des personnels des établissements publics d'hospitalisation,

Vu les délibérations n°2026.021, 2026.022 et 2026.023 du 21 mars 2026 relatives & l'installation du
nouveau Conseil Municipal issu des élections du 15 mars 2026,

Vu les délégations accordées par le Maire aux adjoints et aux conseillers municipaux délégués ;

Considérant que le nombre d’habitants de la commune d’Aramon est situé entre 3500 et 9999,
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Mme le Maire expose a I'assemblée municipale qu'a la suite de I'élection municipale du 15 mars 2026 et du
Conseil Municipal d'installation du Maire et de son équipe du 21 mars 2026, il est nécessaire de fixer, dans
un délai de trois mois suivant ladite installation, les taux d'indemnités de fonction des élus municipaux.

Les indemnités allouées aux €lus locaux sont fixées par référence au montant du traitement correspondant
a l'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique (IB 1027), par référence aux barémes
visés aux articles L.2123-23 et L.2123-24 du code général des collectivités territoriales (CGCT).

Les indemnités de fonction des élus municipaux constituent une dépense obligatoire pour les communes.
Leur octroi est subordonné & I'exercice effectif du mandat.

L'ensemble des indemnités des élus de la commune ne peut dépasser le plafond de I'enveloppe
indemnitaire globale calculé comme suit pour les communes de 3 500 a 9 999 habitants :

Nbre | % 1B1027 Maximum Maximum
mensuel annuel
Maire 1 58,30% 2 396,44€ 28 757,28€
Adjoints théoriques 8 23,32% 7 668,56€ 92 022,72€
Total 10 065,00€ 120 780,00€

Dans cette enveloppe annuelle de 120 780 €, peuvent étre également prises en compte les indemnités des
conseillers municipaux et des conseillers municipaux délégués - si le conseil municipal le décide et dans
une limite stricte. Dans ce cas de figure, il est nécessaire de fixer un pourcentage inférieur aux plafonds
pour le Maire et/ou les Adjoints.

Conformément & I'article L.2123-23 du CGCT, l'indemnité du Maire est fixée par défaut au plafond légal de
58,3% de l'indice brut 1027, soit 2 396,44 € brut mensuel.

Sauf s'il fait une demande expresse de diminution du plafond légal, I'indemnité maximale est versée au
Maire.

Un maximum de 8 adjoints peut étre désigné par le conseil municipal.

Conformément a 'article L.2123-24 du CGCT, chaque adjoint au Maire ne peut benéficier d'une indemnité
supérieure a 958,57 € brut mensuel (23,32% de I'IB 1027) sauf si le conseil municipal le décide et que le
plafond de I'enveloppe indemnitaire globale n'est pas dépassé.

La modulation du pourcentage appliqué a chaque Adjoint est du ressort du conseil municipal et toute
modulation doit étre précisément motivée dans la délibération.

En aucun cas l'indemnité versée a un Adjoint ne peut dépasser l'indemnité fixée pour le Maire.

Les conseillers municipaux auxquels le Maire délégue une partie de ses fonctions peuvent percevoir une
indemnité allouée par le conseil municipal si I'enveloppe indemnitaire globale n'est pas dépassée.

La fixation du pourcentage de I'lB 1027 est du ressort du conseil municipal, aucune limite n'est fixée par les
textes. Néanmoins, toute modulation doit étre précisément motivée dans la delibération.

Madame le Maire invite le Conseil Municipal a se prononcer sur les propositions suivantes :

16



- L'indemnité du Maire est fixée a 50% de l'indice brut terminal de la fonction publique, soit
2055,26 € brut par mois ;

- L'indemnité des deux premiers adjoints au Maire dans I'ordre du tableau est fixée a 20% de [lindice
brut terminal de la fonction publique, soit 822,10 € brut par mois ; ce taux tient compte, pour le premier
adjoint, de la délégation de signature en cas d'absence du Maire et, pour la deuxiéme adjointe, de ses
fonctions de Vice-Présidente du CCAS ; la charge de travail de ces deux adjoints est également a prendre
en considération ;

L'indemnité des six adjoints au Maire suivants dans l'ordre du tableau (du troisiéme au huitieme) est
fixée a 12% de l'indice brut terminal de la fonction publique, soit 493,26 € brut par mois ;

- Lindemnité des quinze conseillers municipaux délégués est fixée a 5% de l'indice brut terminal de la
fonction publique, soit 205,53 € brut par mois.

Pour un total annuel brut de 116 903,92 €.
Cette répartition permet de respecter le plafond légal de I'enveloppe indemnitaire globale.
LE CONSEIL MUNICIPAL,

APRES EN AVOIR DELIBERE, A LA MAJORITE
(3 abstentions : Serge GRAMOND - Jean-Marc DUBIEF - Catherine RIEUX)

1°) DECIDE de fixer, avec effet au 15 avril 2026, le montant des indemnités aux €élus municipaux pour
I'exercice effectif de leurs fonctions dans le respect de I'enveloppe indemnitaire globale comme suit :

Fonction Ordre IBT* % |Brut/mois| Brut/an
Maire 4110,52€ | 50 |205526€| 24663,12€
Adjoint Premier | 4110,52€ | 20 | 82210€ | 986525€
Adjoint Deuxiéme | 4 110,52€ | 20 | 822,10€ | 986525¢€
Adjoint Troisieme | 4110,52€ | 12 | 493,26€ | 5919,15€
Adjoint Quatrieme | 4110,52€ | 12 | 493,26€ | 5919,15€
Adjoint Cinquieme | 4 110,52€ | 12 | 493,26€ | 5919,15€
Adjoint Sixieme | 4110,52€ | 12 | 493,26€ | 5919,15€
Adjoint Septieme | 4110,52€ | 12 | 493,26€ | 5919,15€
Adjoint Huitiéme | 4110,52€ | 12 | 493,26€ | 591915€
Conseiller délégué 1 411052€ | 5 | 20553€ | 2466,36€
Conseiller délégué 2 411052€ | 5 | 20553€ | 2466,36¢€
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Conseiller délégué 3 4 110,52 € 205,53€ | 2466,36 €
Conseiller délégué 4 4 110,52 € 205,53€ | 2466,36€
Conseiller délégué 5 4 110,52 € 205,53€ | 2466,36€
Conseiller délégué 6 4110,52 € 205,53€ | 2466,36€
Conseiller deléegué i 4 110,52 € 205,53€ | 2466,36€
Conseiller délégué 8 4 110,52 € 205,53€ | 2466,36€
Conseiller délégué 9 4110,52 € 20553€ | 2466,36 €
Conseiller délégué 10 4110,52 € 205,53€ | 2466,36€
Conseiller délégué 11 411052€ | 5 | 20553€ | 2466,36€
Conseiller délégué 12 4110,52€ | 5 | 20553€ | 246636€
Conseiller délégué 13 411052€ | 5 | 20553€ | 2466,36€
Conseiller délégué 14 411052€ | 5 | 20553€ | 2466,36€
Conseiller délégué 15 411052€ | 5 | 205553€ | 2466,36€
Total 9741,97 €| 116 903,92 €

* A ce jour (hors évolution éventuelles du point de l'indice brut terminal de la fonction publique décidees nationalement qui s'appliqueraient le
cas échéant automatiqguement de droit).

2°) DIT que les dépenses correspondantes seront imputées au budget principal, chapitre 65 — article 6531
et suivants ;

3°) PRECISE que les indemnités de fonction seront automatiquement revalorisées en fonction de
I'évolution de la valeur du point de I'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique, de la
valeur du point d'indice et de la réglementation en vigueur.

4°) AUTORISE Madame le Maire ou son délégué, a signer I'ensemble des actes a intervenir a cet effet.

10.MAJORATION DES INDEMNITES DES ELUS

Rapporteur : Mme le Maire

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment les articles L. 2123-20 a L. 2123-24-1 et R.
2123-23 et suivants,

Vu la loi n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 relative a 'engagement dans la vie locale et a la proximité de
I'action publique,

Vu la loi n® 2025-1249 du 22 décembre 2025 portant création d'un statut de I'élu local,

Vu le décret n° 2016-670 du 25 mai 2016 portant majoration de la rémunération des personnels civils et
militaires de I'Etat, des personnels des collectivités territoriales et des établissements publics
d'hospitalisation,
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