
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 
La commune d’Aramon recrute un agent polyvalent contractuel spécialisé en électricité pour ses services 
techniques (catégorie C). 
 

- Contrat de 6 mois dans un premier temps, évolution possible. 
- Poste à pourvoir dès que possible. 
- CV et lettre de motivation à envoyer uniquement par mail à grh@aramon.fr  

 
Descriptif de l'emploi : 
 
Sous l’autorité du chef d’équipe des bâtiments communaux, l’Agent technique électricien réalise des 
travaux dans le domaine de la maintenance et de l’installation des circuits électriques du patrimoine 
communal.  
 
Il est également amené à remplir tout type de missions dévolues aux services techniques, une grande 
polyvalence étant attendue. 
 
Missions / conditions d'exercice : 
 
L’agent polyvalent du service technique, spécialiste en électricité, réalise, notamment, les missions 
suivantes dans les règles de l’art : 
 

- Réaliser des travaux d’entretien, de maintenance et de rénovation en électricité (courants forts 
et faibles) dans les équipements municipaux.  

- Effectuer des installations provisoires pour les manifestations municipales et associatives, et 
assurer le bon fonctionnement des équipements techniques lors des événements.  

- Diagnostiquer et réparer les pannes électriques dans le respect des normes NFC 15-100.  
- Assurer l’entretien, la maintenance, la rénovation et les travaux d’aménagement électrique en 

courants forts et courants faibles.  
- Remettre en état et remplacer les installations ou appareils défaillants ou dégradés.  
- Réaliser des installations électriques neuves ou modifier des installations existantes selon les 

plans fournis.  
- Vérifier et tester les organes de sécurité des bâtiments recevant du public (ERP) ou non.  
- Lire et interpréter les rapports des organismes de contrôle afin de procéder à la levée des 

observations et à la remise en conformité des équipements défectueux.  
- Lire et interpréter des plans et schémas électriques.  
- Mettre sous tension une installation électrique.  
- Raccorder des armoires électriques pour des équipements domestiques et tertiaires.  
- Réaliser et installer des chemins de câbles ainsi que des conduits électriques apparents ou 

encastrés.  
- Assurer le montage des coffrets électriques et autres équipements nécessaires aux festivités 

de la ville. 



- Appliquer les règles et consignes de sécurité, notamment le port des équipements de protection 
individuelle (EPI) liés au métier d’électricien.  

- Consigner un circuit électrique pour des raisons de sécurité. 
- Suivi des prestataires lors de la réalisation des devis, des maintenances préventives et 

correctives, des travaux et des contrôles réglementaires, notamment sur les installations 
électriques. 

- Gestion des outils, produits et équipements nécessaires à la mission. 
- Recensement des besoins et préparation des devis. 
- Manutention (mobilier, déménagements, archives …). 
- Conduite d’engins divers (notamment épareuse). 
- Réalisation de travaux diversifiés en appui des autres agents du service technique. 
- Régime horaire : 35 heures par semaine. 

 
Profils recherchés : 
 

- Titulaire a minima d’un diplôme BEP ou BAC électrotechnique ; 
- Expérience confirmée dans le métier, la connaissance des collectivités territoriales étant un 

atout ; 
- Habilitations électriques / CACES / Permis B ; 
- Disponibilité, réactivité, polyvalence, travail en équipe, respect de la hiérarchie, organisation ; 
- Bonne condition physique. 

 
Les perspectives : 
 
La polyvalence de ce poste peut être valorisée dans le cadre d’une évolution professionnelle vers un 
concours ou un examen de catégorie B. Un accès à un large panel de formations gratuites vous 
permettant de développer vos compétences tout au long de votre carrière.  
 
 
Aramon, le 13 mai 2026. 
 


